
 

 

8.1.3 Veiligheidsplan 

Jordaan College - Locatie Konijnenstraat 

Inleiding 

Binnen Jordaan College is er veel aandacht voor de algemene veiligheid en 

specifiek voor een veilig pedagogisch klimaat. Jordaan College is een 

kleinschalige school met kleine klassen en veel individuele begeleiding. 

Hierdoor krijgen leerlingen de aandacht die zij nodig hebben om zich optimaal 

te ontwikkelen. 

Naast en tijdens de lessen is er veel aandacht voor gedrag, studiehouding, 

burgerschap en sociale vaardigheden. Jordaan College biedt een veilige 

omgeving waarin de leerling centraal staat. We ondersteunen jongeren bij 

het versterken van hun sociaal-emotionele vaardigheden en het ontwikkelen 

van positief gedrag. Sommige leerlingen verblijven tijdelijk op onze locatie en 

werken toe naar een terugkeer naar het regulier onderwijs. Andere leerlingen 

ronden hun schoolloopbaan af op Jordaan College en behalen hier hun 

diploma of deelcertificaten. 

Veiligheid is een gezamenlijke verantwoordelijkheid van leerlingen, 

ouders/verzorgers en medewerkers. De school streeft naar een klimaat 

waarin iedereen zich gezien, gehoord en gerespecteerd voelt. 

Veiligheidscoördinator en anti-pestcoördinator 

De veiligheidscoördinator is verantwoordelijk voor de uitvoering, monitoring 

en doorontwikkeling van het veiligheidsbeleid binnen Jordaan College. 

Vanaf schooljaar 2026-2027 vervult de veiligheidscoördinator tevens de rol 

van anti-pestcoördinator. In deze functie is hij verantwoordelijk voor het 

voorkomen, signaleren en aanpakken van pestgedrag, zowel offline als online. 



 

 

Leerlingen, ouders en medewerkers kunnen bij signalen van pesten, 

intimidatie, discriminatie, bedreiging of ander grensoverschrijdend gedrag 

terecht bij de veiligheidscoördinator. Waar nodig wordt samengewerkt met 

mentoren, de zorgcoördinator, de brugfunctionaris, jongerenwerker, ouders 

en externe partners. 

 

Intake 

Iedere leerling krijgt bij de start een intakegesprek. Tijdens de intake worden 

de reden van aanmelding, de begeleidingsdoelen en het uitstroomperspectief 

besproken. 

Daarnaast wordt aandacht besteed aan de veiligheidsafspraken binnen de 

school. Van iedere leerling wordt verwacht dat hij of zij actief bijdraagt aan 

een positief en veilig schoolklimaat. Om deze betrokkenheid te bevestigen 

ondertekent de leerling de schoolregels en verklaart zich daarmee akkoord 

met de geldende afspraken. 

PBS-methode 

Positive Behaviour Support (PBS) vormt de basis van ons pedagogisch 

handelen. PBS is een schoolbrede aanpak die gericht is op het stimuleren van 

gewenst gedrag en het voorkomen van probleemgedrag. 

Door duidelijke verwachtingen te formuleren, gewenst gedrag actief te 

benoemen en positief te bekrachtigen, wordt gewerkt aan een sociaal veilige 

leeromgeving waarin leerlingen zich optimaal kunnen ontwikkelen. 

PBS ligt ten grondslag aan de interventies, afspraken en werkwijzen die 

binnen de school worden toegepast. 

Briefing 

Iedere schooldag start met een briefing waarbij de aanwezige medewerkers 

gezamenlijk de dag voorbereiden. 



 

 

Tijdens deze briefing worden bijzonderheden besproken die van invloed 

kunnen zijn op de veiligheid, groepsdynamiek, sfeer en het welzijn van 

leerlingen en medewerkers. Relevante informatie wordt daarnaast gedeeld 

via de interne communicatiemiddelen zodat alle medewerkers goed 

geïnformeerd blijven. 

 

Sociale veiligheid 

Jordaan College hecht veel waarde aan sociale veiligheid. Iedere leerling en 

medewerker heeft recht op een veilige leer- en werkomgeving waarin 

respectvolle omgangsvormen centraal staan. 

Pesten, discriminatie, intimidatie, agressie, bedreiging, uitsluiting en andere 

vormen van grensoverschrijdend gedrag worden niet geaccepteerd. Signalen 

worden serieus genomen en opgepakt volgens de geldende procedures. 

Waar mogelijk werkt de school herstelgericht. Hierbij wordt aandacht 

besteed aan het herstellen van relaties, het nemen van verantwoordelijkheid 

en het voorkomen van herhaling. 

De school monitort de sociale veiligheid van leerlingen en gebruikt deze 

informatie om het veiligheidsbeleid verder te versterken. 

 

Online veiligheid 

Digitale communicatie speelt een belangrijke rol in het leven van jongeren. 

Jordaan College besteedt daarom aandacht aan online veiligheid en digitaal 

burgerschap. 

Onderwerpen die hierbij aan bod komen zijn onder andere: 

• Sociale media 

• Online pesten 

• Sexting 

• Grooming 

• Privacy en persoonsgegevens 



 

 

• Nepnieuws en mediawijsheid 

• Online groepsdruk 

• Digitale weerbaarheid 

Wanneer online gedrag invloed heeft op de veiligheid binnen school, wordt 

dit beschouwd als een schoolaangelegenheid en kan de school passende 

maatregelen nemen. 

 

Structurele controle van schoolspullen 

In het kader van veiligheid worden gedurende het schooljaar 

onaangekondigde controles van schoolspullen uitgevoerd. 

Deze controles hebben als doel het handhaven van een veilige leeromgeving 

en het vergroten van het bewustzijn over wat wel en niet toegestaan is 

binnen de school. 

Tijdens deze controles kan worden gecontroleerd op: 

• Wapens 

• Drugs 

• Alcohol 

• Vuurwerk 

• Vapes en e-sigaretten 

• Andere verboden of gevaarlijke voorwerpen 

Daarnaast worden periodiek kluiscontroles uitgevoerd. 

Wanneer verboden materialen worden aangetroffen handelt de school 

conform wet- en regelgeving en het interne veiligheidsprotocol. Indien 

noodzakelijk wordt de politie ingeschakeld en wordt aangifte gedaan. 

De politie kan, in overleg met de school, meerdere malen per jaar deelnemen 

aan controles of preventieve veiligheidsacties. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Roken, vapen, alcohol en drugs 

Jordaan College is een rookvrije school. 

Het gebruik, bezit, verhandelen of verspreiden van sigaretten, vapes/e-

sigaretten, snus, alcohol, drugs en andere genotsmiddelen is binnen de school 

en op het schoolterrein niet toegestaan. 

Wanneer dergelijke middelen worden aangetroffen, kunnen deze in beslag 

worden genomen. 

Vapes 

Vapes en e-sigaretten die in beslag worden genomen, worden niet 

teruggegeven aan leerlingen. 

Ouders/verzorgers worden hiervan op de hoogte gesteld. Afhankelijk van de 

situatie kunnen aanvullende pedagogische of disciplinaire maatregelen 

worden genomen. 



 

 

Alcohol en drugs 

Bij het aantreffen van alcohol, drugs of vermoedens van handel in verboden 

middelen handelt de school volgens het veiligheidsprotocol en kan de politie 

worden ingeschakeld. 

 

Thema-lessen 

Gedurende het schooljaar worden themalessen georganiseerd die aansluiten 

bij de leefwereld van jongeren en actuele maatschappelijke ontwikkelingen. 

Deze lessen worden verzorgd door medewerkers van de school en waar 

mogelijk door externe partners. 

Onderwerpen kunnen onder andere zijn: 

• Vuurwerk en veiligheid 

• Drugs- en alcoholgebruik 

• Vapen en gezondheid 

• Sociale media en online veiligheid 

• Sexting en digitale weerbaarheid 

• Jeugdcriminaliteit 

• Wapenbezit 

• Groepsdruk 

• Drillrap en straatcultuur 

• Respect en burgerschap 

• Diversiteit en inclusie 

• Mentale gezondheid 

• Weerbaarheid 

 

Veilige buurt en omgeving 

Als kleinschalige school in het centrum van Amsterdam hecht Jordaan College 

veel waarde aan een veilige relatie met de buurt. 



 

 

Leerlingen blijven tijdens de pauzes binnen de school of op het afgebakende 

schoolplein onder toezicht van medewerkers. Zonder toestemming verlaten 

leerlingen het schoolgebouw niet tijdens schooltijd. 

Binnen het gebouw wordt voortdurend toezicht gehouden tijdens vrije 

momenten en pauzes. Hierdoor blijven leerlingen zichtbaar voor 

medewerkers en kunnen incidenten snel worden gesignaleerd en aangepakt. 

In de directe omgeving bevinden zich verschillende onderwijsinstellingen, 

winkels en horecagelegenheden. De school onderhoudt actief contact met 

buurtpartners en ondernemers zodat bij incidenten snel kan worden 

afgestemd. 

Achterwacht 

Tijdens lestijden is er een achterwacht aanwezig. 

De achterwacht ondersteunt docenten bij incidenten in de klas of wanneer 

een leerling onvoldoende reageert op aanwijzingen van medewerkers. 

De achterwacht heeft een bemiddelende, ondersteunende en adviserende rol 

en helpt bij het vinden van een passende oplossing. Indien nodig wordt een 

leerling tijdelijk uit de lessituatie gehaald om de rust en veiligheid van de 

groep te waarborgen. 

Daarnaast signaleert de achterwacht terugkerende patronen en bespreekt 

deze met mentor, zorgcoördinator of andere betrokken professionals. 

Wanneer nodig vindt een herstelgesprek plaats tussen leerling en docent. 

Brugfunctionaris 

Binnen Jordaan College is een brugfunctionaris werkzaam die de verbinding 

vormt tussen school, thuis en externe instanties. 



 

 

De brugfunctionaris ondersteunt leerlingen en gezinnen bij vragen of zorgen 

op gebieden zoals: 

• Onderwijs 

• Jeugdhulp 

• Gezondheid 

• Financiële ondersteuning 

• Vrije tijd 

• Sociale voorzieningen 

Door nauw contact met ouders en verzorgers draagt de brugfunctionaris bij 

aan het vergroten van ouderbetrokkenheid en het vroegtijdig signaleren van 

ondersteuningsbehoeften. 

 

Jongerenwerker 

Jordaan College werkt samen met een jongerenwerker die regelmatig 

aanwezig is binnen de school. 

De jongerenwerker onderhoudt laagdrempelig contact met leerlingen en 

biedt ondersteuning bij persoonlijke, sociale en maatschappelijke 

vraagstukken. 

De jongerenwerker: 

• Vergroot de weerbaarheid van jongeren; 

• Ondersteunt bij sociale uitdagingen; 

• Draagt bij aan een positief schoolklimaat; 

• Helpt risico's vroegtijdig te signaleren; 

• Verzorgt preventieve activiteiten en voorlichting; 

• Werkt samen met school en ketenpartners. 

Door deze samenwerking kunnen signalen vaak vroeg worden opgepakt en 

kan passende ondersteuning worden ingezet. 

 



 

 

Samenwerking met gemeente en ketenpartners 

Jordaan College werkt actief samen met verschillende partners op het gebied 

van veiligheid, zorg en welzijn. 

Hieronder vallen onder andere: 

• Gemeente Amsterdam 

• Wijkagent 

• Buurtregisseur 

• OTSV (Operationeel Team Schoolveiligheid) 

• Straatcoaches 

• Jongerenwerk 

• Jeugdhulpverlening 

• Stichting Aanpak Overlast Amsterdam (SAOA) 

• Leerplicht 

• Veilig Thuis 

Door deze samenwerking kunnen risico's tijdig worden gesignaleerd, 

passende interventies worden ingezet en wordt gewerkt aan een veilige 

omgeving voor leerlingen en medewerkers. 

 

Meldcode Huiselijk Geweld en Kindermishandeling 

Jordaan College werkt conform de wettelijke Meldcode Huiselijk Geweld en 

Kindermishandeling. 

Wanneer medewerkers signalen opvangen die kunnen wijzen op huiselijk 

geweld, kindermishandeling of ernstige verwaarlozing, handelen zij volgens 

de vijf stappen van de meldcode. 

De school werkt hierbij samen met interne deskundigen en externe instanties 

om de veiligheid en ontwikkeling van leerlingen zo goed mogelijk te 

waarborgen. 

 



 

 

 

Slot 

Jordaan College streeft naar een veilige, positieve en respectvolle 

leeromgeving waarin iedere leerling zich optimaal kan ontwikkelen. Door een 

combinatie van preventie, samenwerking, duidelijke kaders, toezicht en 

begeleiding werken wij dagelijks aan de fysieke, sociale en pedagogische 

veiligheid van onze leerlingen en medewerkers. Daarin hebben leerlingen, 

ouders, medewerkers en samenwerkingspartners ieder hun eigen 

verantwoordelijkheid. Samen zorgen wij voor een veilig Jordaan College. 

 

 


